職務経歴書
        		20ｘｘ年ｘ月ｘ日現在
氏名：●●　●●

■　職務概要
	国内大手金融機関および資産運用会社にて、投資信託・私募ファンドの新規設定、外部委託運用（海外含む）管理、ファンドデューデリジェンス、モニタリン グ、運用プロセス管理、規制対応、商品企画、顧客向けプロダクト説明 など、投資顧問業務に広く従事。
海外拠点や外部運用会社・弁護士・アドバイザーとの多国籍調整経験、英語ドキュメンテーション対応、ガバナンス管理にも強みをもつ。
変化の大きい市場環境下で、新規ファンド設定の推進・AM増大・顧客満足度向上・内部統制遵守 を同時に達成してきた実務経験を有する



■　職務経歴
勤務先名：●●アセットマネジメント株式会社　　　　　　　　　　　（勤務期間：20〇〇社年ｘ月～現在）
[bookmark: _Hlk198721365]◆事業内容：金融商品取引業 
◆資本金：ｘｘｘ百万円　　　　　◆売上高：ｘｘ百万円　　　　　◆従業員数：ｘｘ名
	期間
	業務内容

	20〇年ｘ月
　　　～
現在


	部署名：商品企画・投資顧問部門　　　　　　　　　

	
	職位：プロダクトスペシャリスト
【担当業務】POINT
· 投資信託（国内籍・外国籍）の 新規設定・改定・維持管理業務
· 外部委託運用（海外投資顧問・投信委託）に関する
デューデリジェンス、モニタリング、契約管理（英文）
· 運用部門・法務コンプライアンス部門・リスク管理部門との連携による
スキーム設計、規制対応（FATCA/EMIR/分散投資規制等）
· 商品ガバナンス委員会向け資料作成、顧客向け商品説明（年金・金融法人）
· 市場環境変動に伴う既存商品の リスク点検・適格性判断・変更対応

【実績】
· 新規設定ファンドにて AUM 5,000億円規模の増大 に貢献（主担当）
· 外国籍ファンドのモニタリング改善により、
· 年間レポート作成工数を 40％削減（プロセス統合・自動化）
· 複数の外部運用会社との連携強化により、
· モニタリング精度向上・DD体制の高度化 を実現
· 顧客セミナー／営業支援における商品説明で、
· 顧客満足度向上・営業成約率向上に寄与





■　保有資格・スキル
  証券外務員（一種・二種） 
  TOEIC 860点レベル相当 
  実用英語技能検定 準1級
 　CMA（日本証券アナリスト協会認定アナリスト）

■　自己PR
投資信託・私募ファンドを中心に、新規設定から運用管理、顧客説明、規制対応、海外運用会社連携 まで幅広い業務を経験してきました。
海外拠点・外部運用会社とのコミュニケーションを得意とし、英文ドキュメントやガバナンス関連業務も一貫して担当してきたことで、投資顧問に求められる「説明責任」「整合性」「透明性」を重視した業務遂行が可能です。
また、外部委託運用のモニタリングや運用報告改善など、業務フローの可視化と効率化 に積極的に取り組み、関係部署と協働して継続的な改善を実現してきました。
市場環境・規制・顧客ニーズの変化が続く中でも、柔軟性と遂行力をもって組織の価値向上に貢献します。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　以上
